Ausschreibung fur den Einsatz als Minijobber/ Saisonkraft
Im Regiehof

Der Regiehof der Residenzstadt Neustrelitz sucht fir den Zeitraum vom 01.06.2024 bis
zum 31.10.2024 vier Saisonkréafte.

Ihr Aufgabenbereich:

e Pflege, Reinigung, Unterhaltung kommunaler Liegenschaften, Grinflachen,
Kinderspielplatze, Freizeitanlagen, einschlie3lich des Mobiliars

Geholzschnitt, Abfallbeseitigung und Reinigung der Baumscheiben im Stadtgebiet
Reinigung der Strallen und Gehwege

Kleinstreparaturen durchfihren

teilweise korperlich schwere Arbeiten

sonstige in einem stadtischen Bauhof anfallenden Arbeiten

Unser Anforderungsprofil:

e Selbstandiges Arbeiten, Belastbarkeit und Zuverlassigkeit
e Hofliches und engagiertes Auftreten
e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit

Ihre Vorteile bei uns:
e eine vielseitige und interessante Tatigkeit

eine Beschaftigung als Pauschalkraft mit einer Vergitung nach Mindestlohn
¢ monatlich bis zu 43 Stunden

Gerne kdnnen Sie sich vor Ort Uber die Aufgaben informieren oder sich telefonisch
unter 03981 4534500 melden.

Wenn Sie Interesse an dieser Stelle haben, Gibersenden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum
31.05.2024 an

Residenzstadt Neustrelitz
Referat Personal
Markt 1
17235 Neustrelitz

Ihre Online Bewerbung senden Sie bitte in einer Datei an personal@neustrelitz.de.

Hinweis: Die im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung bzw. einem Vorstellungsgesprach entstehenden Kosten
werden von der Stadt Neustrelitz nicht erstattet. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbleiben die
Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerbungen bis zum 30.09.2024 im Personalreferat und werden danach vernichtet.
Wenn Sie die Rucksendung lhrer Unterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Ruickumschlag bei.
Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b) und e)
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) - zur Durchflihrung vorvertraglicher MalRnahmen - in Verbindung mit § 10 Abs. 1
Datenschutzgesetz MV. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte beruicksichtigen wir
bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im
Anschreiben hinzuweisen.
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